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Wir suchen ab sofort für den Arbeitsbereich der Prodia Kolping WfbM gGmbH 

 

eine/n Gruppenleiter/in im Arbeitsbereich 
in Vollzeit oder Teilzeit 
 

Aufgabenstellung: 

Prodia ist eine Werkstatt für psychisch behinderte Menschen, sie dient der gesellschaftlichen 
Inklusion behinderter Menschen und ihrer Teilhabe am Arbeitsleben. Der duale 
Arbeitsauftrag der Werkstätten umfasst sowohl die Qualifizierung und Förderung der Klienten 
als auch deren wirtschaftliche Betätigung. 
 
Als Gruppenleitung im Arbeitsbereich erfüllen Sie gemeinsam mit unseren Mitarbeitern die 
Aufträge unserer Kunden. 
Beide Betriebsstätten der Prodia Kolping WfbM gGmbH sind mögliche Einsatzorte Ihrer 
Beschäftigung. 

Beschäftigungsumfang: Vollzeit -  38,5 Wochenstunden -  
    Teilzeit -  30,0 Wochenstunden -    
 

Erwartete Qualifikation: 

Kaufmännische Ausbildung mit Erfahrungen in den Bereichen Einkauf, Vertrieb und Akquise. 
Erfahrung in der Planung und Steuerung von Auftragsbearbeitung und Personaleinsatz. 
Handwerklich-technisches Geschick sowie Erfahrungen im Umgang mit psychisch 
behinderten Menschen sind von Vorteil. 
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Wir erwarten von Ihnen: 
• Sensibilität im Umgang mit den Möglichkeiten und Grenzen psychisch behinderter 

Menschen 
• Teamfähigkeit  
• Bereitschaft zur Weiterbildung 
• gute Kenntnisse der Office-Programme 
• PKW-Führerschein  
• erweitertes Führungszeugnis ohne Eintragungen 
• Innovations- und Organisationstalent 
• kaufmännische Grundausbildung 
• handwerklich-technisches Geschick 

 
Wir bieten Ihnen: 
• ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsfeld, in dem der Mensch im 

Mittelpunkt steht 
• die Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team 
• ein gutes Betriebsklima 
• eine angemessene Bezahlung 
• Weiterbildungsangebote 
• 30 Tage Jahresurlaub 

 

Es handelt sich um ein befristetes Arbeitsverhältnis für die Dauer von 12 Monaten. Eine 
spätere Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis wird nach erfolgreicher 
Einarbeitung geprüft.  

Richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen - gerne auch per E-Mail - bitte an die 
Geschäftsführerin Frau Biesemann. 

 

Kontakt: 

Prodia Kolping WfbM gGmbH  
Frau Mariele Biesemann 
Philipsstr. 8 in 52068 Aachen  
Biesemann@prodia-wfbm.de 
 
 


